ANCRE DANS LAVENIR

LE PORT AVIS DE RECRUTEMENT

= La Ville de LE PORT

RECRUTE
Par voie statutaire (mutation, détachement, inscription sur liste d’aptitude)
ou par voie contractuelle

POUR SA DIRECTION DE L”AMENAGEMENT
UN(E) RESPONSABLE DE SERVICE AMENAGEMENT OPERATIONNEL

Filiére administrative — Catégorie A

Au sein de la Direction de I’Aménagement du Territoire, 1’agent sera chargé de promouvoir, valoriser et
développer les opérations d'aménagement stratégiques du territoire de la commune, tout en
coordonnant et animant le service aménagement opérationnel (effectif environ 4 personnes).
Favoriser I'émergence et l'acccompagnement des projets locaux dans le cadre des dispositifs de
développement des territoires. Organiser et coordonner l'action des différents partenaires, veiller a
la cohérence des projets avec la politique urbaine de la collectivité.

MISSIONS :

<

Participer a 1’élaboration, a la programmation, et & la mise en ceuvre du projet urbain de la
ville suivant les orientations définies par I’ Autorité Territoriale ;

Décliner le projet urbain en fonction du contexte et des enjeux locaux et participer a la
définition de la stratégie opérationnelle ;

Coordonner, piloter et suivre (sur les plans technique, administratif et financier) les
opérations d'aménagement du territoire, en lien avec les chargés d'opérations et les services
ressources ;

Développer un réseau de partenaires (Services de I'Etat, Collectivités, institutions,
financiers, réseau associatif, entreprises privées, ...) et les mobiliser dans la mise en ceuvre
du projet urbain ;

Evaluer et contrdler la réalisation des actions menées et émettre des préconisations ;
Animer et diriger les activités de son service et des agents sous sa responsabilité ;
o Coordonner le travail de son équipe,
o Animer des réunions et gérer les priorités
Organiser la transversalité avec les autres services de la collectivité ;
Intérim de la direction ;

Et toutes autres tdches nécessaires au fonctionnement du service.

PROFIL :

v
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Bonne connaissance des enjeux, évolutions et cadre réglementaire des politiques publiques
du domaine du développement territorial et d'aménagement du territoire ;

Maitrise des modes et cadres juridiques de la contractualisation entre acteurs ;

Maitrise des process et méthodes d'ingénierie de projet ;

Bonne connaissance de la réglementation de I’urbanisme, de 1'aménagement (foncier, droit
des sols, habitat logement), et de I'environnement ;
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Bonne connaissance des modalités de financement des opérations d'aménagement ;
Bonne connaissance des régles et attribution de la maitrise d'ouvrage publique ;
Esprit d’équipe ;

Autonomie, organisation et rigueur ;

Aisance dans I’expression orale et écrite ;

Sens de 1’écoute, ténacité, diplomatie ;

Capacité d’adaptation et d’initiative ;

Intérét pour I’innovation et I’expérimentation ;

Qualités relationnelles.

Poste a pourvoir rapidement
Adresser lettre de motivation manuscrite + CV
Au plus tard le cicteck) 1°FAzambre 2021 a
Monsieur le Maire de LE PORT
B.P 62004
97821 LE PORT CEDEX

Commune du PORT- Boite Postale 62004 — 97821 LE PORT CEDEX



